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Estils de lideratge que poden emergir durant el joc
Graella d’observacio

Com es pot materialitzar durant el

’has observat

Exemples en un

Tipus de lideratge Descripcio 0c? durant el joc context
10c* (si/no)? personal/professional
Lideratae Inspira i motiva els altres jugadors a assolir | Un jugador pren la iniciativa per
g . els objectius del joc. El lider establir una estratégia global i motiva
Transformacional . . . . . O
transformacional sol tenir una visio clara i els altres a seguir-la.
anima els altres a seguir-la.
. Un jugador esta constantment atent a
Se centra en les necessitats dels altres . . ,
. - . . . . les accions dels altres i fa moviments
Lideratge Servicial | jugadors i treballa per ajudar-los a assolir els . .
. ... | que beneficien el grup en conjunt, O
seus objectius. Es basa en la col-laboracio i ;
posant les necessitats dels altres per
el suport mutu. .
davant de les seves propies.
Implica adaptar-se a les necessitats Un jugador canvia la seva manera
Lideratge canviants del joc i assumir diferents rols d'actuar segons les necessitats del
Situacional segons la situacio. Aquest tipus de lider és moment, assumint diferents rols i |
flexible i capac de canviar d'estratégia responsabilitats a mesura que el joc
segons les circumstancies. avanga.
C . Un jugador busca constantment la
. Fomenta la participacio de tots els jugadors o .
Lideratge " . participacio i les opinions dels altres,
gy en la presa de decisions. Aquest tipus de L o :
Democratic . s fins i tot sense comunicacio verbal, i O
lideratge es basa en la col-laboracio i el . :
pren decisions que reflecteixen el
consens.
consens del grup.
Pren decisions de manera unilateral i espera | Un jugador pren decisions rapides i
Lideratge que els altres segueixin les seves espera que els altres segueixin la seva
Autocratic instruccions. Aquest tipus de lideratge pot estrategia sense questionar-la. ([

ser efectiu en situacions d'alta pressié on es
necessita una accioé rapida.




